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CAMAT PEMALANG

Pada pasal 343 Permendagri 86 tahun 2017 menyatakan
bahwa perubahan RKPD dan Renja Perangkat Daerah dapat
dilakukan apabila berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaannya
dalam tahun berjalan menunjukkan adanya ketidaksesuaian
dengan perkembangan keadaan;

bahwa berdasarkan hasil evaluasi Rencana Kerja Kecamatan
Pemalang Tahun 2020 menunjukkan adanya ketidaksesuaian
dengan perkembangan keadaan, maka diperiukan Perubahan
Rencana Kerja Kecamatan Pemalang Tahun 2020;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Keputusan
Camat tentang Penetapan Perubahan Rencana Kerja

Kecamatan Pemalang Tahun 2020.

1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan

Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Provinsi Jawa
Tengah;
ng Keuangan

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tenta

Negara;
004 tentang Perbendaharaan

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2

Negara; ‘
r 25 Tahun 2004 tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasional;
2004 tentang Perimbangan
tahan Daerah;

Keuangan Pemerintah Pusat dan Pemerin
ng Penataan

o tentang Desa;

7. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014
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8. Undang — Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah
Daerah sebagaimana telah diubah bebrapa kali terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan
Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintah Daerah;

9. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang tentang
Pengeolaan Keuangan Daerah;

10. Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 48, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4833);

11. Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun 2014 tentang Desa
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 123);

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Pereturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan atas
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri No 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah tentang Rancangan Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

14. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 3 Tahun
2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Provinsi Jawa Tengah Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah
Provinsi Jawa Tengah Tahun 2008 Nomor 3);

15. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun
2010 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa
tengah Tahun 2009-2029 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Tengah Tahun 2010 Nomor 6);

16. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 Tahun
2014 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Provinsi Jawa Tengah Tahun 2013-2018 (Lembaran Daerah
Provinsi Jawa Tengah Tahun 2014 Nomor 5);

17. Peraturan Daerah Kabupaten Pemalang Nomor 24 Tahun
2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPIP)
Daerah Kabupaten Pemalang Tahun 2005-2025 (Lembaran
Daerah Kabupaten Pemalang Kabupaten Pemalang Tahun 2009
Nomor 1);
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18. Peraturan Daerah Kabupaten Pemalang Nomor 3 Tahun 2011
tentang Rencana Tata rusng Wilayah Kabupaten Pemalang
Tahun 2011-2031;

19. Peraturan Daerah Kabupaten Pemalang Nomor 9 Tahun 2013
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah;

20. Peraturan Daerah Kabupaten Pemalang Nomor 12 Tahun
2016 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2021;

21. Peraturan Daerah Kabupaten Pemalang Nomor 13 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Pemalang (Lembaran Daerah Kabupaten Pemalang
Tahun 2016 Nomor 13);

22, Peraturan Bupati Pemalang Nomor 72 Tahun 2016 Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja
Kecamatan Kabupaten Pemalang;

23. Peraturan Bupati Pemalang Nomor 73 Tahun 2016 Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja
Kelurahan pada Kecamatan Kabupaten Pemalang;

24. Peraturan Bupati Pemalang Nomor 58 Tahun 2018 tentang
Pcrubahan kedua atas peraturan Bupati Pemalang nomor 26
Tahun 2016 tentang Indikator Kinerja Utama Organisasi
Perangkat Daerah di lingkungan Pemerintah Kabupaten
Pemalang Tahun 2016-2021;

25. Peraturan Bupati Pemalang Nomor 35 Tahun 2020 tentang
Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten
Pemalang Tahun 2020.

MEMUTUSKAN :

Menetapkan : KEPUTUSAN CAMAT PEMALANG TENTANG  PERUBAHAN
RENCANA KERJA KECAMATAN PEMALANG TAHUN 2020.

Pasal 1

Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Pemalang Tahun 2020 merupakan
dokumen perencanaan Kecamatan Pemalang yang memuat tujuan, sasaran, program
dan kegiatan tahun 2020, merupakan bagian dari Rencana Strategis (Renstra)
Kecamatan Pemalang tahun 2016-2021 dan disusun mengacu pada Perubahan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Pemalang Tahun 2020.

Pasal 2

Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Pemalang Tahun 2020 disusun dengan
sistematika sebagal berikut :
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BAB I ¢ Pendahuluan
1.1 Latar Belakang
1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan
1.4 Sistematika Penulisan

BAB I1 . Evaluasi Renja sampai dengan Triwulan II Tahun Berkenaan
BAB III : Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah
BAB IV . Penutup

Pasal 3

Isi, uralan dan perincian Perubahan Rencana Kerja sebagaimana dimaksud dalam
Pasal 1 sebagaimana tercantum pada Lampiran Keputusan ini.

Pasal 4
Keputusan Camat Pemalang ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di : Pemalang
~Pada Tanggal : 14 Agustus 2020
/ /" CAMAT'PEMALANG,

HIRMAN, 3.505. M. Si

7 Pembina Tk. I
NIP. 19671213 199803 1 005




KATA PENGANTAR

Perubahan Renja Kecamatan Pemalang Tahun 2020 mengacu
pada Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten
Pemalang Tahun 2020 yang memuat hasil evaluasi pelaksanaan Renja
tahun 2020 sampai dengan triwulan II, hasil rasionalisasi dan refocusing
anggaran untuk menanggulangi covid 19 serta perubahan rencana kerja
dan pendanaan.

Perubahan Renja disusun untuk memberikan gambaran arah
kebijakan, tujuan, sasaran, program kerja serta kegiatan organisasi yang
akan dicapai setelah disesuaikan dengan dinamika yang terjadi selama
tahun berjalan.

Perubahan Renja Kecamatan Pemalang menjadi pedoman
dalam melaksanakan program dan kegiatan sesuai dengan tugas dan
fungsi organisasi dalam upaya mencapai target yang telah ditetapkan.

;, i’ T b : ‘CAMA’I‘ PEMALANG

\ sﬁmm S.Sos, M.Si.
'\ " . Pembina Tk. I

m’lj 19671213 199803 1 005
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Lampiran : Keputusan Camat Pemalang
Nomor :050/55/TAHUN 2020
Tanggal : 14 Agustus 2020

PERUBAHAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
(RENJA-PD)
KECAMATAN PEMALANG KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2020

BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Pembangunan merupakan proses dinamis yang disesuaikan
dengan perkembangan permasalahan dan isu strategis terkini.
Perkembangan dan dinamika kondisi perekonomian maupun adanya
kebijakan nasional yang membutuhkan penyesuaian, menyebabkan
perencanaan pembangunan perlu untuk dilakukan penyesuaian juga.
Pemerintah  Kabupaten Pemalang telah menyusun Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Tahun 2016-2021,
untuk selanjutnya menjadi acuan perencanaan untuk periode tahunan

dalam dokumen Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD).

Pemerintah Kabupaten Pemalang telah menetapkan RKPD Tahun
2020 melalui Peraturan Bupati No 39 Tahun 2019 tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Pemalang Tahun 2020.
Perubahan RKPD dapat dilakukan apabila berdasarkan hasil evaluasi
pelaksanaannya dalam tahun berjalan menunjukkan adanya
ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan, meliputi :

1. Perkembangan yang tidak sesuai dengan asumsi prioritas
pembangunan Daerah, kerangka ekonomi daerah dan keuangan
daerah, rencana program dan kegiatan RKPD berkenaan; dan/atau

2. Keadaan yang menyebabkan saldo anggaran lebih tahun anggaran

sebelumnya harus digunakan untuk tahun berjalan.

Perubahan RKPD dimaksud selanjutnya menjadi acuan dalam
penyusunan perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD),
landasan penyusunan perubahan Kebijakan Umum Anggaran
Pendapatan Belanja Daerah (KUA) dan perubahan Prioritas dan Plafon

Anggaran Sementara (PPAS).

Berdasarkan ketentuan tersebut di atas, maka pada tahun 2020 perlu

disusun perubahan terhadap Renja Perangkat Daerah Kecamatan

Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Pemalang Tahun 2020




Pemalang tahun 2020 karena: 1). Adanya dinamika kondisi
perkembangan yang ada di Kecamatan Pemalang menyebabkan
perlunya penyesuaian terhadap perubahan/pergeseran anggaran
terhadap program dan kegiatan tertentu yang disebabkan adanya
pandemi global Covid 19; 2). Penyesuaian target kinerja kegiatan
Perangkat Daerah di tahun 2020 berdasarkan hasil evaluasi capaian
sampai dengan triwulan II tahun 2020 serta; 3). Rasionalisasi anggaran
yang mengacu pada Surat Keputusan Bersama (SKB) Menteri
Keuangan dan Menteri Dalam Negeri tanggal 9 April 2020 Nomor
119/2813/SJ  Nomor 177/KMK.07/2020 tentang  Percepatan
Penyesuaian Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun 2020
dalam rangka Penanganan Corona Virus Disease 2019 (Covid-19), yang
mengakibatkan perubahan pagu anggaran Perangkat Daerah di

Kabupaten Pemalang.

Implikasi dari tiga hal tersebut adalah diperlukan penyesuaian
target kinerja kegiatan beserta pagu indikatifnya. Meskipun demikian,
penyesuaian kegiatan dilakukan tetap dengan memperhatikan target
kinerja pada RPJMD Kabupaten Pemalang tahun 2016-2021.
Perubahan kegiatan juga dilakukan dengan tetap memperhatikan

perubahan RKPD Kabupaten Pemalang Tahun 2020.

1.2. Landasan Hukum

Penyusunan Perubahan Renja PD Kecamatan Pemalang Tahun

2020, berlandaskan pada :

1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa Tengah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 52,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 2757);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355);

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik

2
Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Pemalang Tahun 2020




Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

5. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

6. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 68);

7. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 7, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5495);

8. Undang — Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah bebrapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahu 2015 Nomor 358,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

9. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah

10. Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2008 Nomor 48, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 4833);

11. Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun 2014 tentang Desa

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 123);

12. Instruksi Presiden Nomor 4 Tahun 2020 tentanf Refocussing
Kegiatan, Realokasi Anggaran, serta Pengadaan Barang dan Jasa
dalam Rangka Percepatan Penanganan Corona Virus Disease 2019
(Covid-19)

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Pereturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan atas Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan

Keuangan Daerah;

Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Pemalang Tahun 2020




14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Peraturan Menteri Dalam Negeri No 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rancangan Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja

Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasiikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan

dan keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 20 Tahun 2020 tentang
Percepatan Penanganan Corona Virus Disease 2019 (Berita Negara

Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 249);

Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 1 Tahun 2020 tentang
Pencegahan Penyebaran dan Percepatan Penanganan Corona Virus

Disease 2019 (Covid-19) di Lingkungan Pemerintah Daerah;

Keputusan Bersama Menteri Dalam Negeri dan Menteri Keuangan
Nomor 119/2813/SJ Nomor 177/KMK.07/2020 tentang Percepatan
Penyesuaian Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun 2020
dalam rangka Penanganan Corona Virus Disease 2019 (Covid-19),
serta Pengamanan Daya Beli Masyarakat dan Perekonomian

Nasional;

Peraturan Daerah Kabupaten Pemalang Nomor 24 Tahun 2008
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Daerah
Kabupaten Pemalang Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah
Kabupaten Pemalang Kabupaten Pemalang Tahun 2009 Nomor 1);

Peraturan Daerah Kabupaten Pemalang Nomor 1 Tahun 2018
tentang Rencana Tata ruang Wilayah Kabupaten Pemalang Tahun

2018-2038;

Peraturan Daerah Kabupaten Pemalang Nomor 9 Tahun 2013
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran

Daerah Kabupaten Pemalang Tahun 2013 Nomor 9);

Peraturan Daerah Kabupaten Pemalang Nomor 12 Tahun 2016

tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
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Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2021 (Lembaran Daerah
Kabupaten Pemalang Tahun 2016 Nomor 12);

23. Peraturan Daerah Kabupaten Pemalang Nomor 13 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Pemalang (Lembaran Daerah Kabupaten Pemalang Tahun 2016

Nomor 13);

24. Peraturan Bupati Pemalang Nomor 72 Tahun 2016 Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja

Kecamatan Kabupaten Pemalang;

25. Peraturan Bupati Pemalang Nomor 73 Tahun 2016 Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja

Kelurahan pada Kecamatan Kabupaten Pemalang;

26. Peraturan Bupati Pemalang Nomor 58 Tahun 2018 tentang
Perubahan kedua atas peraturan Bupati Pemalang nomor 26 Tahun
2016 tentang Indikator Kinerja Utama Organisasi Perangkat Daerah

di lingkungan Pemerintah Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2021;

27.Peraturan Bupati Pemalang Nomor 35 Tahun 2020 tentang
Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Pemalang

Tahun 2020.

1.3. Maksud Dan Tujuan

Perubahan Rencana Kerja ( Renja ) Kecamatan Pemalang
Kabupaten Pemalang Tahun 2020 disusun dengan maksud sebagai
dokumen perencanaan pembangunan tahunan yang memberikan arah
atau pedoman bagi Unit Kerja Kecamatan Pemalang Kabupaten
Pemalang dalam menyusun kebijakan, program, kegiatan pembangunan.

Tujuan Penyusunan Perubahan Rencana Kerja Pembangunan
Daerah Kabupaten Pemalang tahun 2020 adalah untuk menciptakan
keselarasan atas perubahan asumsi kerangka ekonomi makro sehingga
tercipta sinergi dalam pelaksanaan pembangunan daerah antar wilayah,
antar sektor pembangunan, dan antar tingkat pemerintahan serta

menciptakan efisiensi alokasi sumber daya dalam pembangunan daerah.

Atas dasar itu maka Perubahan Renja Kecamatan Pemalang
Kabupaten Pemalang Tahun 2020 juga disusun dengan tujuan sebagai

berikut:

Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Pemalang Tahun 2020




1. Menciptakan keselarasan atas perubahan asumsi program dan
kegiatan serta menciptakan efisiensi alokasi sumber daya yang ada.

2. Menyediakan dokumen rencana pembangunan Kecamatan Pemalang
dalam jangka waktu (1 satu) tahun;

3. Menyediakan acuan resmi bagi Kecamatan Pemalang Kabupaten
Pemalang dalam menentukan prioritas program dan kegiatan
tahunan;

4. Menjadi pedoman dalam penyusunan Perubahan Rencana Kerja dan
Anggaran (RKA PD) Kecamatan Pemalang;

5. Menjadi pedoman operasionalisasi Kecamatan Pemalang sesuai
dengan tugas pokok dan fungsinya;

6. Memudahkan seluruh jajaran aparatur Kecamatan Pemalang
Kabupaten Pemalang dalam mencapai tujuan dengan cara menyusun

program dan kegiatan secara terpadu dan terarah.

1.4. Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Perubahan Renja Kecamatan Pemalang

Kabupaten Pemalang Tahun 2020 adalah sebagai berikut :
I. PENDAHULUAN

Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan
rancangan Perubahan Renja Perangkat Daerah agar substansi pada
bab-bab berikutnya dapat dipahami dengan baik
1.1. Latar Belakang
Mengemukakan pengertian ringkas alasan kenapa harus ada
perubahan Renja Tahun 2020.
1.2. Landasan Hukum
Memuat penjelasan tentang aturan / pedoman yang dijadikan
acuan dalam penyusunan perubahan Renja Perangkat Daerah.
1.3. Maksud dan Tujuan
Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari
penyusunan Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun 2020.
1.4. Sistematika Penulisan.
Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Perubahan Renja

Perangkat Daerah.

II. EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN
BERKENAAN

Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Pemalang Tahun 2020




Berisi tentang:

a. Realisasi capaian kinerja program dan kegiatan tahun 2020
sampai triwulan II (termasuk kategori SR, R, S, T, ST) Perangkat
Daerah (tabel 2.1);

b. Uraian narasi Faktor-faktor penyebab program dengan status

capaian kinerja SR dan R;

III. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
Berisi uraian narasi tentang program / kegiatan tahun 2020 yang
harus berubah dan alasan kenapa harus berubah.

Tambahkan tabel 3.1 (Rekap Perubahan tahun 2020).

IV. PENUTUP
Berisikan uraian penutup, berupa:
» Catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam
rangka pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan
anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan.

» Rencana tindak lanjut (untuk menyusun RKA perubahan tahun

2020).

Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Pemalang Tahun 2020




BAB II

EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN
BERKENAAN

Evaluasi pelaksanaan Renja Tahun 2020 sampai dengan
triwulan II dimaksudkan untuk menilai sekaligus menganalisa
pelaksanaan program maupun Kkegiatan yang dilaksanakan oleh
Kecamatan Pemalang Kabupaten Pemalang. Evaluasi ini meliputi
evaluasi capaian realisai kinerja dan anggaran program dan kegiatan
di Kecamatan Pemalang Tahun 2020 triwulan II dan untuk mengetahui
status capaian kinerja dan anggaran program dan kegiatan Kecamatan
Pemalang Tahun 2020 triwulan II dalam kategori SR (Sangat Rendah),
R (Rendah), S (Sedang), T (Tinggi) atau ST (Sangat Tinggi).

Dengan demikian, dapat dilihat faktor-faktor pendorong
keberhasilan dan faktor penyebab program dan kegiatan dengan status
capaian kinerja SR (Sangat Rendah) dan R (Rendah) yang terjadi selama
melaksanakan program dan kegiatan yang telah tersusun dalam Renja

Kecamatan Pemalang tahun 2020 sebagaimana Tabel 2.1 dibawah ini.
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Tabel 2.1

Capaian Kinerja Fisik dan Keuangan tahun 2020
sampai dengan Triwulan Il Urusan Unsur Penunjang Urusan Pemerintahan Kecamatan

% Realisasi
Capaian Kinerja

Status Capaian
Kinerja dan

N P Kegiat Indikator kinerja program / Indikator dan Anggaran PD Anggaran PD
° rogram/ egiatan kinerja kegiatan Tahun 2020 Tahun 2020
sampai TW II sampai TW II
K Rp K Rp
1 2 3 4 5 6
Kecamatan Pemalang 29,82 29,82 R R
1 Terpenuhinya kebutuhan administrasi
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran perkantoran setiap bulan 47,73 46,97 T T
Penyediaan jasa surat menyurat Jumlah surat yang terkirim dengan baik 50 58,94 ST ST
Penyediaan jasa komunikasi sumber daya air dan Jumlah rekening jasa sumber daya yang
o ) : 50 38,46
listrik dibayar tiap bulan ST S
Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan Jumlah kendaraan dinas yang diperpanjang 50 28 46
kendaraan dinas / operasioal STNK nya ’ ST R
Penyediaan jasa kebersihan kantor Jumlah SDM Kebersihan setiap bulan 50 51,18 ST ST
Penyediaan alat tulis kantor Jenis dan jenis ATK yang dibeli 50 64,73 ST ST
. Jenis dan jumlah barang yang dicetak dan
Penyediaan barang cetakan dan penggandaan digandakan 50 58,70 ST ST
Penyediaan komponen instalasi listrik / penerangan | Jenis dan jumlah komponen instalasi listrik
e 50 59,87
bangunan kantor yang dibeli ST ST
Penyediaan bahan bacaan dan peraturan Jenis dan jumlah bahan bacaan dan peraturan
o 50 50,00
perundang undangan perundang-undangan yang dibeli ST ST
Penyediaan makanan dan minuman Jenis dgn !umlah makanan dan minuman 50 46,11
yang dibeli T T
Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi di dalam dan | Jumlah rapat-rapat kordinasi dan konsultasi 25 00 825
ke luar daerah dalam dan ke luar daerah yang diikuti ' ’ R SR
. . Jumlah tenaga keamanan kantor dan
Penyediaan jasa keamanan lingkungannya yang tersedia setiap bulan 50 61,07 ST ST
) Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Meningkatnya sarana dan prasarana untuk
Aparatur menunjang peningkatan kinerja 50 41,28 ST T
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Pembangunan gedung Kantor

Jumlah gedung kantor yang terbangun

Pengadaan kendaraan dinas/ operasional

Jenis dan jumlah kendaraan dinas/operasional yang
dibeli

Pengadaan perlengkapan rumah jabatan/dinas

Jenis dan jumlah perlengkapan rumah jabatan/dinas
yang dibeli

Pengadaan perlengkapan gedung kantor

Jenis dan jumlah perlengkapan gedung kantor yang

dibeli 75 18,81 ST SR
Pengadaan peralatan rumah dinas j?bn;ﬁ dan jumlah peralatan rumah jabatan/dinas yang ] ]
Pengadaan mebeleur Jenis dan jumlah mebeleur yang dibeli - -
Pengadaan komputer dan perlengkapannya Jumlah komputer dan perlengkapannya yang dibeli - -
Pengadaan alat-alat elektronik Jumlah kebutuhan alat-alat elektronik yang dibeli 100 95,65 ST ST
Pengadaan peralatan kerja Jumlah peralatan kerja yang dibeli - -
pengadaan lemari besi dan filing cabinet Jumlah lemari arsip dan filing cabinet yang dibeli - -
Pembangunan tempat parkir dan area publik kantor iumlah tempat parkir yang dibangun di lingkungan

ecamatan Pemalang - -

Pemeliharaan rutin/berkala rumah dinas Jumlah dan luas rumah dinas/jabatan yang diperlihara - -
Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Jumlah dan luas gedung kantor yang diperlihara 50 87,68 ST ST
Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/ operasional j?pn;ﬁhdaargjumlah kendaraan dinas/operasional yang 50 42,06 ST T
Pemeliharaan rutin/ berkala peralatan gedung kantor Jenis dan jumlah peralatan gedung kantor yang dibeli 25 57,70 R ST
Pemeliharaan rutin/ berkala komputer dan perlengkapanya Jumlah Komputer yang terpelihara 50 35,86 ST S
Pemeliharaan rutin/ berkala pagar pembatas lingkungan Jumlah pagar dan pembatas lingkungan kantor yang
kantor terpelihara - -
Rehabilitasi sedang/berat rumah dinas Jumlah rumah dinas yang direhab 30 0 R SR
Rehabilitasi sedang/beratgedung kantor Jumlah gedung kantor yang direhab yang direhab 100 90,47 ST ST
Program Peningkatan pengembangan sistem pelaporan Jumlah dokumen capaian kinerja dan keuangan
capaian kinerja dan keuangan yang tersedia 100 95,83 ST ST
Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi Jumlah laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi
kinerja SKPD (TAPKIN) kinerja SKPD yang disusun 100 100 ST ST
Penyusunan laporan keuangan akhir tahun Jumlah laporan keuangan akhir tahun yang disusun 100 92,30 ST ST
Program Peningkatan Perencanaan dan Penganggaran Jenis dokumen perencanaan dan penganggaran
SKPD yang tersedia 58,89 50,94 ST ST
Penyusunan data base SKPD Jumlah Renstra dan Renja OPD yang disusun 60 72,44 ST ST
Penyusunan dokumen perencanaan dan penganggaran SKPD | Jumlah dokumen perencanaan dan penganggaran 16,67 5,14 SR SR
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SKPD yag disusun

Penyelenggaraan Musrenbang Kecamatan

Jumlah peserta musrenbang yang diselenggarakan
sebagai bentuk partisipasi masyarakat dan lembaga

swasta dalam perencanaan pembangunan 100 86,61 ST ST
Terpenuhinya kondisi sarana dan prasarana
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur perkantoran 50 46,23 ST T
Operasional dan Pendukung pelayanan pada Kelurahan Jumlah keglg(latan d?n kebutLlihan pekn?ukur;]g operasional
Sugihwaras dan pendy ung pelayanan kantor kel sugihwaras yang
terpenuhi 50 47,64 ST ST
Jumlah kegiatan dan kebutuhan pendukung operasional
Operasional dan Pendukung pelayanan pada Kelurahan Widuri | dan pendukung pelayanan kantor kel widuri yang
terpenuhi 50 36,51 ST S
Operasional dan Pendukung pelayanan pada Kelurahan (Jjumlah I;eglq(latan dz;m kebutllj(han pekn?uk:mg operasional
Pelutan an pendukung pelayanan antor kel pelutan yang
terpenuhi 50 37,89 ST S
, Jumlah kegiatan dan kebutuhan pendukung operasional
ggscr)?ggll E:Tl]dan Pendukung pelayanan pada Kelurahan dan pendukung pelayanan kantor kel kebodalem yang
terpenuhi 50 32,08 ST S
Operasional dan Pendukung pelayanan pada Kelurahan (Jjumlah I;egklatan d?” kebutlIJ(han pekn?ulilnghopgraS|onal
Mulyoharjo an pendukung pelayanan antor kel mulyoharjo yang
terpenuhi 50 48,37 ST ST
Operasional dan Pendukung pelayanan pada Kelurahan jumlah l((je?:atan d?n kebutllj(han pekn?Ekgng oEerasmnaI
Bojongbata an pendukung pelayanan antor kel bojogngbata yang
terpenuhi 50 45,83 ST T
Operasional dan Pendukung pelayanan pada Kelurahan Jumlah kegiatan dan kebutuhan pendukung operasional
Paduraksa Kelurahan Paduraksa yang terpenuhi 50 40,78 ST T
Fasilitasi penyelenggaraan administrasi keuangan Desa/ Jumlah fasilitasi administrasi keuangan Desa/Kelurahan
Kelurahan yang dilaksanakan 50 21,71 ST SR
Jumlah kegiatan koordinasi di tingkat Kecamatan, Desa
Koordinasi kecamatan , desa dan kelurahan dan Kelurahan sebagai upaya peningkatan !nten3|f|kaS|
penanganan pengaduan masyarakat dan lainnya yang
dilaksanakan 50 47,82 ST ST
Pelaksanaan Peringatan hari - hari besar nasional tingkat Jumlah peringatan hari - hari besar yang dilaksanakan
Kecamatan/Kelurahan secara hikmad 50 13,89 ST SR
Pembinaan Penggunaan Dana ADD dan Dana Desa nglah Pembinaan Penggunaan ADD yang
dilaksanakan - -
. . Jumlah evaluasi Laporan Pertanggungjawaban
Evaluasi Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa Pemerintah Desa (LPPDes) yang dilaksanakan ) )
Fasilitasi pelayanan administrasi terpadu kecamatan ( PATEN) | Jumlah fasilitasi Pelayanan Administrasi Terpadu 25 34,28 R S
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Kecamatan yang dilaksanakan

fasilitasi penyelenggaraan pemilihan kepala desa

Jumlah fasilitasi penyelenggaraan pemilihan kepala

desa yang dilaksanakan 0 0 SR SR
Fasilitasi pelaksanaan pembangunan hasil Musrenbang jﬁg?(lsgnr:lz(r;:angunan hasil Musrenbang yang 50 76.74 ST ST
Monitoring. evaluasi dan velaporan Jumlah pembinaan/Pemantauan Penyelenggaraan
9 pelap Pemerintahan Desa/Kelurahan yang dilaksanakan 0 0 SR SR
Program pendembandan kewilavahan Terpenuhinya kebutuhan pelaksanaan percepatan
gram peng g y pembanguann kewilayahan 50 18,19 ST SR
Fasilitasi penerbitan perijinan dan penanganan masalah Jumlah perijinan yang di terbitkan
perijinan 50 37,80 ST S
Penvusunan data base Jumlah pemantauan verval guna pembaharuan data
y kemiskinan desalkel se-kec pemalang 0 0 SR SR
Penyelenggaraan pemberdayaan masyarakat dalam Jumlah pembinaan trantib yang dilaksanakan secara
peningkatan keamanan dan ketertiban di lingkungan rutin
masyarakat desa/kelurahan 0 0 SR SR
Jumlah desa yang melaksanakan tertib administrasi
Penyelenggaraan tertib administrasi keuangan desa keuangan meliputi RPJMDes, RKPDes, APBDes,
Laporan semesteran, LPPDes 0 0 SR SR
. . Jumlah sarana dan prasarana di kelurahan bojongbata
Pembangunan sarana dan prasarana di kelurahan (Bojongbata) yang dibangun 0 0 SR SR
Pembangunan sarana dan prasarana di kelurahan Jumlah sarana dan prasarana di kelurahan kebondalem
(Kebondalem) yang dibangun 0 0 SR SR
. . Jumlah sarana dan prasarana di kelurahan mulyoharjo
Pembangunan sarana dan prasarana di kelurahan (Mulyoharjo) yang dibangun 40 75,14 T ST
. Jumlah sarana dan prasarana di kelurahan paduraksa
Pembangunan sarana dan prasarana di kelurahan (Paduraksa) yang dibangun 25 3561 R S
Pembangunan sarana dan prasarana di kelurahan (Pelutan) jtjbn;:?;uiarana dan prasarana di kelurahan pelutan yang 0 0 SR SR
. . Jumlah sarana dan prasarana di kelurahan sugihwaras
Pembangunan sarana dan prasarana di kelurahan (Sugihwaras) yang dibangun 0 0 SR SR
Pembangunan sarana dan prasarana di kelurahan (Widuri) j?bzlr?;uzarana dan prasarana di kelurahan widuri yang 14.29 557 SR SR
. . Jumlah kegiatan pemberdayaan masyarakat di
Pemberdayaan masyarakat di kelurahan (Bojongbata) kelurahan bojongbata yang dilaksanakan 25 16,71 R SR
. Jumlah kegiatan pemberdayaan masyarakat di
Pemberdayaan masyarakat di kelurahan (Kebondalem) kelurahan kebondalem yang dilaksanakan 28,57 34,99 R S
. , Jumlah kegiatan pemberdayaan masyarakat di
Pemberdayaan masyarakat di kelurahan (Mulyoharjo) kelurahan mulyoharjo yang dilaksanakan 0 0 SR SR
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Pemberdayaan masyarakat di kelurahan (Paduraksa)

Jumlah kegiatan pemberdayaan masyarakat di

kelurahan paduraksa yang dilaksanakan 0 0 SR SR
Pemberdayaan masyarakat di kelurahan (Pelutan) igﬁ:ig:ﬁg:f:;ﬁ??:;g; iig?};‘(iiyarakat d 0 0 SR SR
Pemberdayaan masyarakat di kelurahan (Sugihwaras) ‘Iiglr&l'zg:r?%Egt;?r?w?’amsb;izygi?:k?aansggﬁkat d 50 67,09 ST ST
Pemberdayaan masyarakat di kelurahan (Widuri) igﬂip:ﬁ%ﬂs: Ssr:r;bgﬁgi;':ﬁzkrzssyarakat d 25 28,89 R R

Keterangan : ST = Sangat Tinggi, T = Tinggi, S = Sedang, R = Rendah, SR = Sangat Rendah
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Perkembangan realisasi capaian kinerja fisilk dan keuangan
kegiatan di Kecamatan Pemalang per Juni 2020 baru mencapai 29,82%
tergolong statusnya masih Rendah (R). Didalamnya terdapat kegiatan-
kegiatan yang menunjukan status Sangat Tinggi (ST) dan Tinggi (T)
karena kegiatan dilaksanakan sesuai jadwal pelaksanaan yang telah
disusun dan adanya penyerapan anggaran yang disesuaikan kebutuhan.
Namun demikian masih terdapat kegiatan-kegiatan yang menunjukan
status masih Sangat Rendah (SR) dan Rendah (R). Hal tersebut
disebabkan oleh beberapa faktor antara lain :

1. Rencana pelaksanaan kegiatan yang memang dijadwalkan pada
triwulan III dan IV tahun 2020 atau sebagian besar kegiatan
dilaksanakan pada triwulan III dan IV tahun 2020. Kegiatan
dimaksud sebagai berikut :

a. Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan dinas /
operasional

b. fasilitasi penyelenggaraan pemilihan kepala desa

c. Monitoring, evaluasi dan pelaporan

d. Penyusunan data base

2. Dengan adanya pandemi covid 19 mengakibatkan terjadinya
penyerapan anggaran yang lambat dikarenakan adanya himbauan
untuk tidak melakukan kegiatan yang mengumpulkan banyak orang,
mengurangi kegiatan perjalanan dinas keluar daerah kecuali
kepentingan yang sangat mendesak. Kegiatan dimaksud yaitu seperti
kegiatan berikut ini :

a. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi di dalam dan ke luar
daerah

b. Penyusunan dokumen perencanaan dan penganggaran SKPD

c. Fasilitasi penyelenggaraan administrasi keuangan Desa/
Kelurahan

d. Pelaksanaan Peringatan hari - hari besar nasional tingkat
Kecamatan/Kelurahan

e. Penyelenggaraan pemberdayaan masyarakat dalam peningkatan
keamanan dan  ketertiban di lingkungan  masyarakat
desa/kelurahan

f. Penyelenggaraan tertib administrasi keuangan desa

3. Kegiatan pembangunan fisik yang masih dalam pengerjaan

rehabilitasi sedang/berat rumah dinas kecamtan pemalang sesuai
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dengan SPK yang dibuat pada tanggal 5 Mei 2020 dengan masa
kontrak selama 90 (sembilan puluh) hari sehingga tanggal
penyelesaian sesuai SP kontrak pada tanggal 3 Agustus 2020 yaitu
kegiatan Rehabilitasi sedang/berat rumah dinas.

4. Pergeseran anggaran yang dilakukan untuk kegiatan penanggulangan
covid 19 di Kecamatan Pemalang berupa pengadaan peralatan yang
dibutuhkan seperti thermogun, alat semprot dan operasional posko
covid 19 di kecamatan pemalang yaitu pada kegiatan :

a. Pengadaan perlengkapan gedung kantor
b. Koordinasi kecamatan, desa dan kelurahan

5. Refocusing anggaran kegiatan pada OPD-OPD untuk kegiatan
penanggulangan covid 19 di Kabupaten Pemalang pada kegiatan :

a. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi didalam dan keluar daerah

b. Pembangungan sarana dan prasarana kelurahan di 7 kelurahan
(Bojongbata, Kebondalem, Mulyoharjo, Paduraksa, Pelutan,
Sugihwaras dan Widuri)

c. Pemberdayaan masyarakat di kelurahan terdapat S5 kelurahan

(Bojongbata, Paduraksa, Pelutan, Sugihwaras dan Widuri)

Mengingat kondisi tersebut diatas maka selanjutnya perlu
dilakukan penjadwalan ulang dan perubahan penyusunan dokumen
perencanaan kegiatan. Kegiatan yang mengalami perubahan tersebut

dapat dilaksanakan secara efektif pada triwulan IIIl dan IV.
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BAB III
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Dengan adanya dinamika kondisi perkembangan yang ada di
Kecamatan Pemalang, penyesuaian target kinerja kegiatan berdasarkan hasil
evalasi capaian kinerja sampai dengan triwulan II tahun 2020 serta
rasionalisasi/refocusing anggaran yang pernah dilakukan dalam rangka
penanggulangan covid 19 mengakibatkan terjadinya perubahan/pergeseran
pagu anggaran Perangkat Daerah Kecamatan Pemalang. Oleh karena itu
perlu dilakukan perubahan Renja Kecamatan Pemalang Tahun 2020.

Program dan kegiatan di Kecamatan Pemalang yang mengalami
refocusing/pergeseran/perubahan anggaran terdapat pada 5 program 37
kegiatan terdiri dari :

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
Kegiatan:
1. Penyediaan jasa surat menyurat

2. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik

3. Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan
dinas/operasional

4. Penyediaan jasa kebersihan kantor

5. Penyediaan alat tulis kantor

6. Penyediaan barang cetakan dan penggandaan

7. Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan kantor

8. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi didalam dan keluar daerah

9. Penyediaan jasa keamanan

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
Kegiatan :

Pengadaan kendaraan dinas/operasional

Pengadaan komputer dan perlengkapannya

Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor

Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional
Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung kantor

Pemeliharaan rutin/berkala komputer dan perlengkapannya

No ok b=

Pemeliharaan rutin/berkala pagar dan pembatas lingkungan kantor

Program Peningkatan Perencanaan dan Penganggaran PD
Kegiatan :

1. Penyusunan dokumen perencanaan dan penganggaran SKPD
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Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Perkantoran

Kegiatan :

1. Monitoring, evaluasi dan pelaporan

2. Fasilitasi penyelenggaraan administrasi keuangan desa/kelurahan

3. Koordinasi kecamatan, desa dan kelurahan

4. Pelaksanaan peringatan hari-hari besar nasional di tingkat

kecamatan/kelurahan

o

Fasilitasi Pelayanan Administrasi Terpadu (PATEN)

6. Fasilitasi penyelenggaraan pemilihan kepala desa

Program Pengembangan Kewilayahan
Kegiatan :

1. Penyelenggaraan pemberdayaan masyarakat dalam  peningkatan
keamanan dan ketertiban di lingkungan masyarakat desa/kelurahan

Penyelenggaraan tertib administrasi keuangan desa
Pembangunan sarana dan prasarana di kelurahan Sugihwaras
Pembangunan sarana dan prasarana di kelurahan widuri
Pembangunan sarana dan prasarana di kelurahan pelutan
Pembangunan sarana dan prasarana di kelurahan kebondalem
Pembangunan sarana dan prasarana di kelurahan mulyoharjo

Pembangunan sarana dan prasarana di kelurahan bojongbata

0 o N o R WD

Pembangunan sarana dan prasarana di kelurahan paduraksa

—
o

. Pemberdayaan masyarakat di kelurahan sugihwaras

—
—

. Pemberdayaan masyarakat di kelurahan widuri

—
N

. Pemberdayaan masyarakat di kelurahan pelutan

—
W

. Pemberdayaan masyarakat di kelurahan bojongbata

—
N

. Pemberdayaan masyarakat di kelurahan paduraksa

Adapun Program dan kegiatan di Kecamatan Pemalang yang
mengalami refocusing/pergeseran/perubahan anggaran secara rinci rencana
kerja dan pendanaannya sebagaimana tercantum dalam tabel 3.1 dibawah

ini:
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TABEL 3.1

REKAPITULASI RKPD/PPAS PERUBAHAN APBD KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2020
KECAMATAN PEMALANG

I:::;gAR-;?IIR TARGET TARGET BERTAMBAH Alasan
KODE KEGIATAN (OUTCOME) / SEBELUM SESUDAH PENETAPAN | RASIONALISASI | PERUBAHAN / Perubahan
KEGIATAN (OUTPUT) PERUBAHAN | PERUBAHAN BERKURANG
4.11 KECAMATAN
4.11 . 4.11.08 Kecamatan 13.604.637.500 9.882.838.900 9.882.838.900 | (3.721.798.600)
Pemalang
4,11 .4.11.08 . 01 Program Pelayanan Terpenuhinya 12 bulan 12 bulan 365.617.000 350.617.000 365.017.000 (600.000)
Administrasi kebutuhan administrasi
Perkantoran perkantoran setiap
bulan
4,11 .4.11.08.01.01 Penyediaan jasa Jumlah surat administrasi 700 surat, 10 850 surat, 12 19.300.000 19.300.000 22.700.000 3.400.000 Memenuhi
surat menyurat perkantoran yang dikirim bulan bulan kebutuhan rutin
4.11.4.11.08 . 01 . 02 Penyediaan jasa Jumlah kebutuhan Jasa 3 jenis, 12 3 jenis, 12 33.868.000 33.868.000 36.420.000 2.552.000 Memenuhi
komunikasi, sumber Komunikasi telepon, air bulan bulan kebutuhan rutin
daya air dan listrik dan listrik yang terpenuhi
setiap bulan
4.11.4.11.08 . 01 . 06 Penyediaan jasa Jumlah kendaraan Dinas 2 mobil dan 14 | 2 mobil dan 14 5.000.000 5.000.000 4.500.000 (500.000) Menyesuaikan
pemeliharaan dan yang di perpanjang motor motor kebutuhan
perizinan kendaraan perizinnanya
dinas/operasional
4,11 .4.11.08 . 01 . 08 Penyediaan jasa Jumlah SDM kebersihan 6 ruangan dan | 4 orang, 12 43.600.000 43.600.000 48.250.000 4.650.000 Memenuhi
kebersihan kantor setiap bulan lingkungan, 12 | bulan kebutuhan rutin
bulan
4.11.4.11.08.01. 10 Penyediaan alat tulis | Jumlah kebutuhan alat tulis | 1 paket, 12 1 paket, 12 24.445.000 24.445.000 30.543.000 6.098.000 Memenuhi
kantor kantor yang tersedia setiap | bulan bulan kebutuhan rutin
bulan
4.11.4.11.08.01. 11 Penyediaan barang Jumlah cetak dan 150 jilid, 1 150 jilid, 1 16.250.000 16.250.000 20.250.000 4.000.000 Memenuhi
cetakan dan penggandaan yang paket paket kebutuhan rutin
penggandaan tersedia setiap bulan cetak,36.000 cetak,36.000
fotocopy fotocopy
4.11.4.11.08.01. 12 Penyediaan Jumlah ruangan / 4 Bangunan 1 4 Bangunan 1 5.000.000 5.000.000 7.000.000 2.000.000 Memenuhi
komponen instalasi bangunan kantor yang tahun tahun kebutuhan rutin
listrik/penerangan tersedia komponen listrik /
bangunan kantor penerangannya selama 1
tahun
4.11.4.11.08.01. 15 Penyediaan bahan Jumlah jenis bahan bacaan | 2 jenis, 3 eks, 2 jenis, 3 eks, 3.840.000 3.840.000 3.840.000 0

bacaan dan
peraturan
perundang-undangan

yang tersedia setiap bulan

12 bulan

12 bulan
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4.11.4.11.08.01 .17 Penyediaan makanan | Jumlah makan dan minum 14520 gelas 14520 gelas 130.914.000 130.914.000 130.914.000 0
dan minuman untuk kegiatan kantor 6.968 dus, 4 6.968 dus, 4
jenis 12 bulan jenis 12 bulan
4.11.4.11.08.01. 18 Rapat-rapat Jumlah rapat rapat 6 kali rakor, 1 5 kali rakor, 1 45.000.000 30.000.000 15.000.000 (30.000.000) Refocusing/
koordinasi dan koordinasi dan konsultasi di | tahun tahun Rasionalisasi
konsultasi di dalam dalam dan keluar daerah, akibat pandemi
dan ke luar daerah selama 1 tahun covid 19
4.11.4.11.08.01. 19 Penyediaan Jasa Jumlah SDM keamanan 4 orang, 10 4 orang, 12 38.400.000 38.400.000 45.600.000 7.200.000 Memenuhi
Keamanan kantor setiap bulan bulan bulan kebutuhan rutin
4.11 . 4.11.08 . 02 Program Peningkatan | Terpenuhinya kondisi 12 bulan 12 bulan 426.260.000 430.260.000 502.010.000 75.750.000
Sarana dan Prasarana | sarana dan prasarana
Aparatur perkantoran dalam
kondisi baik setiap
bulan
4.11.4.11.08 . 02 . 07 Pengadaan Jumlah sarana dan 1 paket 1 paket 17.260.000 21.260.000 21.260.000 4.000.000 Penambahan
perlengkapan prasarana kelengkapan backdrop backdrop anggaran untuk
gedung kantor kantor yang memadai ruang ruang pengadaan
pelayanan, 1 pelayanan, 1 peralatan dalam
unit Alat unit Alat rangka
Pengukur Pengukur penaggulangan
Suhu, 2 Unit Suhu, 2 Unit pandemi covid 19
Alat Semprot Alat Semprot
4.11.4.11.08 .02 . 11 Pengadaan komputer | Jumlah komputer/laptop 1 laptop dan 4 21.750.000 21.750.000 Memenuhi
dan perlengkapannya | dan printer yang dibeli printer kebutuhan
4.11.4.11.08.02. 12 Pengadaan alat- alat | Jumlah sarana peralatan 1 paket 1 paket 15.000.000 15.000.000 15.000.000 0
elektronik CCTV yang memadai
4,11 .4.11.08 .02 . 22 Pemeliharaan jumlah gedung kantor 1 Unit Gedung | 2 Unit Gedung 10.000.000 10.000.000 30.000.000 20.000.000 Memenuhi
rutin/berkala gedung | yang terpelihara dengan kebutuhan
kantor baik dan nyaman
4.11.4.11.08 .02 . 24 Pemeliharaan Jumlah kendaraan dinas 2 mobil, 14 2 mobil, 14 24.000.000 24.000.000 28.500.000 4.500.000 Memenuhi
rutin/berkala yang terpelihara dengan sepeda motor, | sepeda motor, kebutuhan rutin
kendaraan baik selama 1 tahun 1 tahun 1 tahun
dinas/operasional
4.11.4.11.08 .02 . 28 Pemeliharaan Jumlah kebutuhan 1 tahun (1 1 tahun (1 5.000.000 5.000.000 6.500.000 1.500.000 Memenuhi
rutin/berkala pemeliharaan secara paket) paket) kebutuhan rutin
peralatan gedung rutin/berkala peralatan
kantor gedung kantor selama 1
tahun
4.11.4.11.08.02. 30 Pemeliharaan Jumlah komputer dan 7 Komputer, 5 | 8 Komputer, 6 5.000.000 5.000.000 9.000.000 4.000.000 Memenuhi
rutin/berkala printer yang terpelihara Printer, 1 Printer, 1 kebutuhan rutin
komputer dan selama 1 tahun tahun tahun
perlengkapanya
4.11.4.11.08 . 02 . 37 Pemeliharaan Jumlah pagar dan 1 unit 20.000.000 20.000.000 Memenuhi
rutin/berkala pagar pembatas lingkungan kebutuhan
dan pembatas kantor yang dipelihara
lingkungan kantor
4.11.4.11.08 . 02.. 41 Rehabilitasi Jumlah rumah dinas 1 Paket 1 unit 200.000.000 200.000.000 200.000.000 0
sedang/berat rumah Kecamatan Pemalang yang
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dinas direhab
4.11.4.11.08 . 02 . 42 Rehabilitasi Jumlah gedung sekretariat 1 paket 1 unit 150.000.000 150.000.000 150.000.000 0
sedang/berat gedung | Kecamatan Pemalang yang
kantor direhab
4.11 . 4.11.08 . 06 Program peningkatan | Jumlah dokumen 12 bulan 12 bulan 5.107.500 5.107.500 5.107.500 0
pengembangan capaian kinerja dan
sistem pelaporan keuangan yang tersedia
capaian kinerja dan
keuangan
4.11.4.11.08 . 06 . 01 Penyusunan laporan Jumlah dokumen pelaporan | 6 buku 1 dokumen 2.340.000 2.340.000 2.340.000 0
capaian kinerja dan capaian kinerja dan ikhtisar
ikhtisar realisasi realisasi kinerja SKPD
kinerja SKPD (LKjIP) yang disusun
(TAPKIN)
4.11.4.11.08 . 06 . 04 penyusunan Jumlah dokumen laporan 6 buku 1 dokumen 2.767.500 2.767.500 2.767.500 0
pelaporan keuangan keuangan tahunan yang
akhir tahun disusun
4.11.4.11.08 . 09 Program peningkatan | Jenis dokumen 12 bulan 12 bulan 66.130.000 66.130.000 61.030.000 (5.100.000)
perencanaan dan perencanaan dan
penganggaran SKPD penganggaran yang
tersedia
4.11.4.11.08.09 . 01 Penyusunan data Jumlah dokumen 10 buku 1 dokumen 3.900.000 3.900.000 3.900.000 0
base perencanaan perencanaan (Renja) yang
SKPD disusun
4.11.4.11.08. 09 . 02 Penyusunan Jumlah dokumen 6 kegiatan 6 dokumen 28.280.000 28.280.000 23.180.000 (5.100.000) Rasionalisasi/
dokumen perencanaan dan pergeseran
perencanaan dan penganggaran SKPD yang
penganggaran SKPD disusun
4.11 . 4.11.08 . 09 . 05 Penyelenggaraan Jumlah kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 33.950.000 33.950.000 33.950.000 0
Musrenbang musrenbang kecamatan
Kecamatan dalam meningkatkan
partisipasi masyarakat dan
lembaga swasta dalam
perencanaan
pembangunan yang
dilaksanakan
4.11.4.11.08 . 15 Program Peningkatan | Terpenuhinya kondisi 12 bulan 12 bulan 3.287.529.000 3.283.529.000 3.245.079.000 (42.450.000)
Sarana dan Prasarana | sarana dan prasarana
Perkantoran perkantoran
4.11.4.11.08.15. 01 Operasional dan Jumlah kebutuhan 12 Bulan 12 Bulan 348.514.000 348.514.000 348.514.000 0
pendukung pendukung operasional
pelayanan pada Kelurahan Sugihwaras
Kelurahan yang dipenuhi setiap bulan
Sugihwaras
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4.11 . 4.11.08 . 15. 02 Operasional dan Jumlah kebutuhan 12 bulan 12 bulan 302.992.000 302.992.000 302.992.000 0
pendukung operasional dan pendukung
pelayanan pada pelayanan kantor pada
Kelurahan Widuri Kelurahan Widuri yang
dipenuhi setiap bulan
4.11 . 4.11.08 . 15. 03 Operasional dan Jumlah kebutuhan 12 Bulan 12 Bulan 427.628.000 427.628.000 427.628.000 0
pendukung pendukung operasional dan
pelayanan pada pelayanan Kelurahan
Kelurahan Pelutan Pelutan dipenuhi setiap
bulan
4.11 . 4.11.08 . 15. 04 Operasional dan Jumlah kebutuhan 12 bulan 12 bulan 373.748.000 373.748.000 373.748.000 0
pendukung pendukung operasional
pelayanan pada Kelurahan Kebondalem
Kelurahan yang dipenuhi setiap bulan
Kebondalem
4.11 . 4.11.08 . 15 . 05 Operasional dan Jumlah kebutuhan 12 bulan 12 bulan 420.153.000 420.153.000 420.153.000 0
pendukung operasional dan pendukung
pelayanan pada pelayanan pada kelurahan
Kelurahan mulyoharjo yang dipenuhi
Mulyoharjo setiap bulan
4.11.4.11.08 . 15. 06 Operasional dan Jumlah kebutuhan 12 bulan 12 bulan 355.236.000 355.236.000 355.236.000 0
pendukung pendukung operasional
pelayanan pada Kelurahan Bojongbata yang
Kelurahan dipenuhi setiap bulan
Bojongbata
4.11.4.11.08 . 15. 07 Operasional dan Jumlah kebutuhan 12 bulan 12 bulan 287.101.000 287.101.000 287.101.000 0
pendukung operasional Kel. Paduraksa
pelayanan pada yang dipenuhi setiap bulan
Kelurahan Paduraksa
4.11.4.11.08.15.09 Monitoring, evaluasi Jumlah kegiatan 3 kali 3 kali 7.050.000 7.050.000 15.000.000 7.950.000 Memenuhi
dan pelaporan pemantauan kebutuhan
musdes/muskel di desa/kel
se- Kec. Pemalang yang
dilaksanakan
4.11.4.11.08 . 15. 12 Fasilitasi Jumlah kegiatan fasilitasi 1 Kegiatan 1 Kegiatan 47.507.000 47.507.000 43.807.000 (3.700.000) Rasionalisasi/
penyelenggaraan administrasi keuangan pergeseran
administrasi desa/kelurahan yang
keuangan dilaksanakan
desa/kelurahan
4.11.4.11.08.15. 13 Koordinasi Jumlah kegiatan Koordinasi | 1 kegiatan 8 kegiatan 142.550.000 138.550.000 131.950.000 (10.600.000) Rasionalisasi
kecamatan, desa dan | di tingkat Kecamatan, Desa akibat pandemi
kelurahan dan Kelurahan sebagai covid 19
upaya peningkatan
intensifikasi penanganan
pengaduan masyarakat,
pemberdayaan
masyarakat/desa/kelurahan
dan lainnya yang
dilaksanakan
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4.11.4.11.08 . 15 . 14 Pelaksanaan Jumlah kegiatan peringatan | 2 Kegiatan 2 Kegiatan 41.300.000 41.300.000 8.000.000 (33.300.000) Rasionalisasi/
peringatan hari-hari hari hari besar yang pergeseran
besar nasional di diselenggarakan
tingkat
kecamatan/kelurahan
4.11.4.11.08. 15 . 17 Fasilitasi Pelayanan Jumlah fasilitasi pelayanan 1 kegiatan 1 kegiatan 31.200.000 31.200.000 24.950.000 (6.250.000) Rasionalisasi/
Administrasi Terpadu | Administrasi Terpadu pergeseran
Kecamatan (PATEN) Kecamatan Pemalang
(PATEN) yang dilaksanakan
4.11.4.11.08 . 15. 19 Fasilitasi Jumlah desa yang 1 Desa 1 Desa 2.550.000 2.550.000 6.000.000 3.450.000 Memenuhi
penyelenggaraan terfasilitasi proses kebutuhan
Pemilihan Kepala penyelenggaraan Pilkades
Desa di Kecamatan Pemalang
4.11.4.11.08 . 15. 21 Fasilitasi pelaksanaan | jumlah pembangunan hasil | 2 Kegiatan 2 Kegiatan 500.000.000 500.000.000 500.000.000 0
pembangunan hasil musrenbang Kecamatan
musrenbang Pemalang yang
dilaksanakan
4.11.4.11.08 . 16 Program Terpenuhinya 12 bulan 12 bulan 9.453.994.000 5.747.195.400 5.704.595.400 | (3.749.398.600)
pengembangan kebutuhan pelaksanaan
kewilayahan percepatan
pembangunan
kewilayahan
4.11.4.11.08 . 16 . 01 Fasilitasi penerbitan Jumlah perijinan yang 50 ijin/tahun 30 ijin/tahun 12.700.000 12.700.000 12.700.000 0
perijinan dan diterbitkan
penanganan masalah
perijinan
4,11 .4.11.08 . 16 . 04 Penyusunan Jumlah kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 9.900.000 9.900.000 9.900.000 0
database pemantauan verval data
kemiskinan di
desa/kelurahan se-
Kecamatan Pemalang yang
dilaksanakan
4.11.4.11.08 . 16 . 06 Penyelenggaraan Jumlah kegiatan 44 orang 2 kegiatan 37.850.000 56.769.000 26.769.000 (11.081.000) Rasionalisasi
pemberdayaan ketentraman dan akibat pandemi
masyarakat dalam ketertiban umum yang covid 19
peningkatan dilaksanakan
keamanan dan
ketertiban di
lingkungan
masyarakat
desa/kelurahan
4.11.4.11.08 . 16 . 07 Penyelenggaraan Jumlah desa yang 13 desa 13 desa 79.250.000 79.250.000 66.650.000 (12.600.000) Rasionalisasi
tertib administrasi melaksanakan tertib akibat pandemi
keuangan desa administrasi keuangan covid 19
meliputi RPJMDes, RKPDes,
APBDes, Laporan
Semesteran, LPPDes
4.11.4.11.08 . 16 . 09 Pembangunan Jumlah kegiatan 44 kegiatan 40 kegiatan 7.279.466.400 4.386.882.500 4.366.782.500 | (2.912.683.900)
sarana dan pembangunan sarana dan
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prasarana di

prasarana di kelurahan

kelurahan yang dilaksanakan
Pembangunan Jumlah kegiatan 10 kegiatan 6 kegiatan 1.026.184.000 634.075.000 634.075.000 (392.109.000) | Refocusing akibat
sarana dan pembangunan sarana dan pandemi covid 19
prasarana di prasarana di kel
kelurahan bojongbata yang
Bojongbata dilaksanakan
Pembangunan Jumlah kegiatan 7 kegiatan 4 kegiatan 1.066.628.000 533.512.000 533.512.000 (533.116.000) | Refocusing akibat
sarana dan pembangunan sarana dan pandemi covid 19
prasarana di prasarana di kel
kelurahan kebondalem yang
Kebondalem dilaksanakan
Pembangunan Jumlah kegiatan 4 kegiatan 5 kegiatan 1.117.560.000 575.413.200 575.413.200 (542.146.800) | Refocusing akibat
sarana dan pembangunan sarana dan pandemi covid 19
prasarana di prasarana di kel
kelurahan mulyoharjo yang
Mulyoharjo dilaksanakan
Pembangunan Jumlah kegiatan 6 kegiatan 4 kegiatan 1.027.090.000 754.135.000 754.135.000 (272.955.000) | Refocusing akibat
sarana dan pembangunan sarana dan pandemi covid 19
prasarana di prasarana di kel paduraksa
kelurahan Paduraksa | yang dilaksanakan
Pembangunan Jumlah kegiatan 10 kegiatan 4 kegiatan 1.106.954.400 614.826.900 614.826.900 (492.127.500) | Refocusing akibat
sarana dan pembangunan sarana dan pandemi covid 19
prasarana di prasarana di kel pelutan
kelurahan Pelutan yang dilaksanakan
Pembangunan Jumlah kegiatan 10 kegiatan 10 kegiatan 828.050.000 612.682.400 592.582.400 (235.467.600) | Refocusing akibat
sarana dan pembangunan sarana dan pandemi covid 19
prasarana di prasarana di kel
kelurahan sugihwaras yang
Sugihwaras dilaksanakan
Pembangunan Jumlah kegiatan 7 kegiatan 7 kegiatan 1.107.000.000 662.238.000 662.238.000 (444.762.000) | Refocusing akibat
sarana dan pembangunan sarana dan pandemi covid 19
prasarana di prasarana di kel widuri
kelurahan Widuri yang dilaksanakan

4.11.4.11.08 . 16 . 10 Pemberdayaan Jumlah kegiatan 57 kegiatan 34 kegiatan 2.034.827.600 1.201.693.900 1.221.793.900 (813.033.700)
masyarakat di pemberdayaan masyarakat
kelurahan di kel bojongbata yang

dilaksanakan

Pemberdayaan Jumlah kegiatan 6 kegiatan 4 kegiatan 277.923.000 148.389.200 148.389.200 (129.533.800) | Refocusing akibat
masyarakat di pemberdayaan masyarakat pandemi covid 19
kelurahan di kelurahan yang
Bojongbata dilaksanakan
Pemberdayaan Jumlah kegiatan 9 kegiatan 7 kegiatan 266.162.000 266.162.000 266.162.000 0
masyarakat di pemberdayaan masyarakat
kelurahan di kel bojongbata yang
Kebondalem dilaksanakan
Pemberdayaan Jumlah kegiatan 6 kegiatan 7 kegiatan 237.807.000 237.807.000 237.807.000 0
masyarakat di pemberdayaan masyarakat
kelurahan di kel mulyoharjo yang
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Mulyoharjo

dilaksanakan

Pemberdayaan Jumlah kegiatan 10 kegiatan 1 kegiatan 255.436.000 15.380.600 15.380.600 (240.055.400) | Refocusing akibat
masyarakat di pemberdayaan masyarakat pandemi covid 19
kelurahan Paduraksa | di kel paduraksa yang

dilaksanakan
Pemberdayaan Jumlah kegiatan 9 kegiatan 7 kegiatan 244.100.600 195.806.100 195.806.100 (48.294.500) | Refocusing akibat
masyarakat di pemberdayaan masyarakat pandemi covid 19
kelurahan Pelutan di kel pelutan yang

dilaksanakan
Pemberdayaan Jumlah kegiatan 8 kegiatan 4 kegiatan 521.354.000 196.960.000 217.060.000 (304.294.000) | Refocusing akibat
masyarakat di pemberdayaan masyarakat pandemi covid 19
kelurahan di kel sugihwaras yang
Sugihwaras dilaksanakan
Pemberdayaan Jumlah kegiatan 9 kegiatan 4 kegiatan 232.045.000 141.189.000 141.189.000 (90.856.000) | Refocusing akibat

masyarakat di
kelurahan Widuri

pemberdayaan masyarakat
di kel widuri yang
dilaksanakan

pandemi covid 19
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BAB IV
PENUTUP

Perubahan Renja Kecamatan Pemalang Tahun 2020 merupakan
dokumen perencanaan pembangunan tahunan yang telah disesuaikan
dengan arah kebijakan pemerintah yaitu percepatan penanganan covid 19.
Perubahan Renja Kecamatan Pemalang Tahun 2020 disusun berdasarkan
Perubahan RKPD Kabupaten Pemalang Tahun 2020 antara lain memuat
hasil evaluasi pelaksanaan Renja Kecamatan Pemalang Tahun 2020 sampai
dengan triwulan II, hasil rasionalisasi dan refocusing anggaran untuk
menanggulangi covidl9 serta perubahan rencana kerja dan pendanaan
tahun 2020.

Penyusunan Perubahan Renja Kecamatan Pemalang Tahun 2020
mempunyai fungsi yang sangat strategis, yaitu :

1. Menjadi pedoman bagi Kecamatan Pemalang dalam melaksanakan
program dan kegiatan tahun 2020;
2. Sebagai landasan bagi penyusunan Perubahan RKA Kecamatan

Pemalang Tahun 2020;
3. Menjadi instrumen untuk melakukan evaluasi kinerja;

4. Sebagai dokumen perencanaan strategis sehingga berdampak pada
pencapaian indikator kinerja Kecamatan Pemalang.

Pencapaian target kinerja program/kegiatan melalui serangkaian
program dan kegiatan prioritas dalam penjabarannya mempertimbangkan

seluruh potensi dan pembiayaan yang tersedia guna mencapai sasaran yang

telah ditetapkan.
Perubahan Renja Kecamatan Pemalang Tahun 2020 ini akan menjadi

acuan bagi seluruh pemangku kepentingan untuk mewujudkan

kesejahteraan masyarakat yang makin meningkat dan pelayanan publik

yang semakin baik. J—
B A
” - 11" ')
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PEMERINTAH KABUPATEN PEMALANG
KECAMATAN PEMALANG

KEPUTUSAN CAMAT PEMALANG
NOMOR : 050/ 30.4 / TAHUN 2020

TENTANG

PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN PERUBAHAN RENCANA KERJA TAHUN 2020

Menimbang

Mengingat

1.

KECAMATAN PEMALANG KABUPATEN PEMALANG
CAMAT PEMALANG

bahwa berdasarkan pasal 7 ayat (2) Undang-Undang Nomor 25 Tahun
2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, disebutkan
bahwa Renja-SKPD disusun dengan berpedoman kepada Renstra SKPD
dan mengacu kepada RKPD, memuat kebijakan, program dan kegiatan
pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh Pemerintah Daerah
maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat;

bahwa berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaannya dalam tahun berjalan
menunjukkan adanya ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan
maka perlu dilakukan perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah
Tahun 2020;

untuk kelancaran penyusunan Perubahan Rencana Kerja (Renja)
Kecamatan Pemalang perlu membentuk Tim Penyusun Perubahan
Rencana Kerja Tahun 2020 Kecamatan Pemalang Kabupaten Pemalang.

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud huruf a, b dan
huruf ¢, perlu menetapkan Keputusan Camat Pemalang tentang
Pembentukan Tim Penyusun Perubahan Rencana Kerja Tahun 2020
Kecamatan Pemalang Kabupaten Pemalang.

Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-
daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa Tengah;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah,
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah;

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan
antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 1950 tentang Penetapan Mulai
Berlakunya Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950;

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagiap l.{rusan
Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi dan
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota.

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang
Pelaksanaan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tzptggg
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah, sebagaimana telah diu




Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

beberapa kali terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor -
21 Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keiuangan
Daerah;

9. Peraturan Daerah Kabupaten Pemalang Nomor 2 Tahun 2007 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Pemalang;

10. Peraturan Daerah Kabupaten Pemalang Nomor 13 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten
Pemalang;

11. Peraturan Daerah Kabupaten Pemalang Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Pemalang
Tahun 2016-2021;

12. Peraturan Daerah Kabupaten Pemalang Nomor 15 Tahun 2019 tentang
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten Pemalang
Pemalang Tahun Anggaran 2020;

13. Peraturan Bupati Pemalang Nomor 90 Tahun 2019 tentang Pedoman
Pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten
Pemalang Tahun Anggaran 2020.

14. Peraturan Bupati Pemalang Nomor 98 Tahun 2019 tentang Penjabaran
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten Pemalang Tahun
Anggaran 2020;

MEMUTUSKAN :

KEPUTUSAN CAMAT PEMALANG TENTANG PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN
PERUBAHAN RENCANA KERJA TAHUN 2020 KECAMATAN PEMALANG
KABUPATEN PEMALANG.

Membentuk Tim Penyusun Perubahan Rencana Kerja Tahun 2020

Kecamatan Pemalang Kabupaten Pemalang sebagaimana tercantum pada
Lampiran Keputusan ini.

Tim Penyusun sebagaimana dimaksud Diktum KESATU Keputusan ini
mempunyai tugas sebagai berikut :

1. Mengumpulkan dan menyiapkan bahan yang berhubungan dengan

penyusunan Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Pemalang Tahun
2020;

2. Menyusun Rencana Kerja Kecamatan Pemalang berpedoman kepada
Renstra SKPD dan mengacu kepada Perubahan RKPD;

3. Melaporkan hasil penyusunan Perubahan Rencana Kerja Kecamatan
Pemalang Tahun 2020 kepada Camat Pemalang.

Dalam melaksanakan tugas, Tim Penyusun sebagaimana dimaksud Diktum
KESATU Keputusan ini bertanggung jawab kepada Camat Pemalang.

Segala biaya yang timbul sebagai akibat ditetapkannya Keputusan ini
dibebankan pada Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten
Pemalang Tahun Anggaran 2020.

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Pemalang
- pada tanggal 11 Juli 2020
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LAMPIRAN :
KEPUTUSAN CAMAT PEMALANG

NOMOR : 050 /30.4 / TAHUN 2020
TENTANG PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN PERUBAHAN RENCANA KERJA TAHUN

2020 KECAMATAN PEMALANG KABUPATEN PEMALANG

SUSUNAN TIM PENYUSUN PERUBAHAN RENCANA KERJA TAHUN 2020
KECAMATAN PEMALANG KABUPATEN PEMALANG

NO. JABATAN DALAM DINAS i KETERANGAN
1 2 3 5
1 Camat Pemalang Penanggungjawab
2 Sekretaris Kecamatan Ketua
a Kasubag Bina Program dan | Sekretaris
Keuangan
4 Kasi Pemerintahan Anggota

S Kasi Pemberdayaan Masyarakat | Anggota
Desa

6 Kasi Ketentraman & Ketertiban | Anggota

T Kasi Pelayanan Anggota
8 Kasubag Umum dan | Anggota
Kepegawaian

9 Pelaksana Subag Umum | Anggota Casriningrum, SE.

Kpegawaian

10 Pelaksana Subag Bina Program | Anggota Sarono, SE.

dan Keuangan

1.1 Pelaksana Subag Bina Program | Anggota Sri Hastuti

dan Keuangan
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